
Warszawa, dnia 22 czerwca 2026 roku 

ITCARD S.A. 

ul. Jutrzenki 139 

02-231 Warszawa 

 

ZAWIADOMIENIE O ZWOŁANIU 

NADZWYCZAJNEGO WALNEGO 

ZGROMADZENIA ITCARD SPÓŁKA AKCYJNA 

 

Działając na podstawie art. 402 § 3 Kodeksu spółek 

handlowych niniejszym uprzejmie zawiadamiamy o 

zwołaniu nadzwyczajnego walnego zgromadzenia 

spółki ITCARD spółka akcyjna z siedzibą w 

Warszawie, ul. Jutrzenki 139, 02-231 Warszawa, 

wpisanej do rejestru przedsiębiorców Krajowego 

Rejestru Sądowego pod numerem 0000640662, której 

dokumentacja jest przechowywana przez Sąd 

Rejonowy dla m. st. Warszawy w Warszawie, XIV 

Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego, 

NIP 5252523289, REGON 145907986, nr rejestrowy 

BDO: 000576655, kapitał zakładowy w wysokości 

46.076.125,25 zł, w pełni opłacony, posiadającej 

status dużego przedsiębiorcy w rozumieniu przepisów 

Ustawy z dnia 8 marca 2013 r. o przeciwdziałaniu 

nadmiernym opóźnieniom w transakcjach handlowych 

(„Spółka”) na dzień 07 lipca 2026 roku na godz. 

14:00, które odbędzie się w siedzibie Spółki w 

Warszawie przy ul. Jutrzenki 139, na V piętrze. 

 

Szczegółowy porządek obrad obejmuje: 

1. Otwarcie obrad Zgromadzenia. 

2. Wybór Przewodniczącego Zgromadzenia. 

 

Warsaw, dated 22 June 2026 

ITCARD S.A. 

ul. Jutrzenki 139 

02-231 Warsaw 

 

 

NOTICE OF CONVENING THE EXTRAORDINARY 

GENERAL MEETING OF ITCARD SPÓŁKA 

AKCYJNA 

 

Acting pursuant to Art. 402 § 3 of the Commercial 

Companies Code, we hereby kindly notify you of the 

convening of the Extraordinary General Meeting of 

ITCARD spółka akcyjna, with its registered office in 

Warsaw, ul. Jutrzenki 139, 02-231 Warsaw, entered 

into the Register of Entrepreneurs of the National 

Court Register under number 0000640662, whose 

documentation is kept by the District Court for the 

Capital City of Warsaw in Warsaw, 14th Commercial 

Division of the National Court Register, NIP: 

5252523289, REGON: 145907986, BDO registry 

number: 000576655, with a share capital of PLN 

46,076,125.25, fully paid up, having the status of a 

large enterprise within the meaning of the Act of 8 

March 2013 on Counteracting Excessive Delays in 

Commercial Transactions (the “Company”), to be held 

on  July 7th at 14:00, which will be held at the 

Company’s registered office in Warsaw at 139 

Jutrzenki Street, on the 5th floor. 

 

The detailed agenda includes: 

1. Opening of the General Meeting. 

2. Election of the Chairperson of the General 

Meeting. 



3. Stwierdzenie prawidłowości zwołania 

Zgromadzenia oraz jego zdolności do 

podejmowania uchwał. 

4. Przyjęcie porządku obrad Zgromadzenia. 

 

5. Wybór Komisji Skrutacyjnej Zgromadzenia. 

 

6. Podjęcie uchwały w sprawie zmian statutu 

Spółki. 

7. Podjęcie uchwały w sprawie przyjęcia tekstu 

jednolitego statutu Spółki. 

 

8. Zamknięcie obrad Zgromadzenia. 

 

 

Na podstawie art. 402 § 2 Kodeksu spółek 

handlowych Zarząd Spółki podaje proponowaną 

zmianę statutu Spółki: 

 

 

I) w § 14 ust. 3 statutu Spółki zmienia się 

dotychczasowe brzmienie: 

„Zarząd Spółki składa się z od 1 (jednego) 

do 5 (pięciu) członków, powoływanych i 

odwoływanych przez Radę Nadzorczą.” 

na proponowane brzmienie: 

„Zarząd Spółki składa się z jednego albo 

większej liczby członków, powoływanych i 

odwoływanych przez Radę Nadzorczą.” 

 

Uprawnieni z akcji oraz zastawnicy i użytkownicy, 

którym przysługuje prawo głosu, mają prawo 

uczestniczenia w walnym zgromadzeniu Spółki, 

jeżeli zostali wpisani do rejestru akcjonariuszy co 

najmniej na tydzień przed odbyciem walnego 

zgromadzenia Spółki.  

3. Confirmation that the General Meeting has 

been duly convened and has the capacity to 

adopt resolutions. 

4. Adoption of the agenda of the General 

Meeting. 

5.      Election of the Scrutiny Committee of the 

General Meeting. 

6.   Adoption of a resolution on amendments to 

the Company's Articles of Association. 

7.  Adoption of a resolution on the adoption of the 

consolidated text of the Company's Articles of 

Association. 

8. Closing of the General Meeting. 

 

 

Pursuant to Art. 402 § 2 of the Commercial Companies 

Code, the Management Board of the Company hereby 

presents the proposed amendment to the Company's 

Articles of Association: 

 

I) the current wording of § 14 sec. 3 of the Company's 

Articles of Association shall be amended from:  

“The Company's Management Board shall 

consist of 1 (one) to 5 (five) members, appointed 

and dismissed by the Supervisory Board.” 

to the proposed wording: 

“The Company's Management Board shall 

consist of one or more members, appointed 

and dismissed by the Supervisory Board.” 

 

Those entitled from shares, as well as pledgees 

and usufructuaries who are entitled to vote, have 

the right to participate in the General Meeting of the 

Company if they have been entered in the register 

of shareholders at least one week before the 

General Meeting of the Company is held. 



 

Jednocześnie Zarząd Spółki informuje, że w walnym 

zgromadzeniu Spółki mają prawo uczestniczyć 

akcjonariusze osobiście lub przez pełnomocnika. 

Przedstawiciel osoby prawnej powinien dysponować 

aktualnym wyciągiem z właściwego rejestru 

potwierdzającym uprawnienie do reprezentowania. 

Pełnomocnik powinien dysponować pisemnym 

pełnomocnictwem oraz aktualnym wyciągiem z 

właściwego rejestru potwierdzającym uprawnienie do 

reprezentowania. Każdy uczestnik walnego 

zgromadzenia Spółki powinien posiadać ważny 

dokument poświadczający jego tożsamość.  

 

 

 

At the same time, the Management Board of the 

Company informs that shareholders may 

participate in the General Meeting in person or by 

proxy. A representative of a legal person should 

have a current extract from the relevant register 

confirming the authority to represent the entity. A 

proxy should have a written power of attorney and 

a current extract from the relevant register 

confirming the authority to represent the principal. 

Every participant of the General Meeting of the 

Company should hold a valid identity document. 

 

 

 

 


